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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 18 de Octubre de 2022

Sefior (a)

JOSE ANASTASIO RESTREPO CASTELLANOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3253183
Coordinador Academico

Centro De Comercio, Industria Y Turismo.

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes OCTUBRE del afio 2022.

Referencia: No CO1.PCCNTR.3253183 del afio 2022

LUZMIRIAM ASIAS RIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.067.919.438 de
MONTERIA, en mi calidad de Contratista del SENA, en SER - SENA EMPRENDE RURAL, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de TREINTA Y OCHO MILLONES
CIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHO PESOS M/CTE ($38.139.008). Estas sumas seran
pagadas por el SENA a cada uno de los contratistas de la siguiente manera: a) un (1) pago
correspondiente al mes de febrero de 2022 por valor de DOS MILLONES SESENTA Y UN MIL
QUINIENTOS SESENTA'Y OCHO PESOS M/CTE ($2.061.568); b) nueve (9) pagos iguales por los
meses de Marzo a Noviembre de 2022 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA
Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($3.865.440) cada uno; y un (1)
pago correspondiente al mes de Diciembre de 2022 por valor de UN MILLON DOSCIENTOS
OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($1.288.480.

Plazo: Sera hasta el 10 de diciembre de 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR DE EMPRENDIMIENTO Y APOYO A LA GESTION DEL
EMPRENDIMIENTO RURAL EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y A DISTANCIA
ENMARCADA EN LOS LINEAMIENTOS DE PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL PARA
EL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA EN EL AREA DE
GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR. EMPRENDIMIENTO
(COMERCIALIZACION EN LOS NEGOCIOS RURALES). FORTALECIMIENTO EN
MERCADEO Y VENTAS, ESTRUCTURACION DE MODELOS DE NEGOCIO.

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
De la formacion:

1 | Apoyar los procesos de Planeacion
planeacién de la oferta de e Se particip6 en la planeacién de | pedagoégica y
formacion para el trabajo los procesos formativos para los | guias de
en emprendimiento segun negocios rurales identificados | aprendizaje de
lo establecido en los con fichas No. 2508286, | las formaciones
lineamientos entregados 2515713, 2569858, 2626193, | a impartir.
por la Direccion de Empleo 2562718, 25389809.

y Trabajo - Coordinacion
nacional de
emprendimiento.

2 | Articular con los Se articulo con los instructores técnicos | Entregable drive.
instructores técnicos para procesos de formacién de los negocios | Evidencias
realizar el alistamiento rurales identificados con fichas No. | fotograficas.
integral de los procesos de | 2508286, 2515713, 2569858, 2626193,
formacion a través de 2562718, 2538989..
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender
haciendo con materiales de
formacion cuando apligue.

3 | Ejecutar las acciones de Se ejecutd las acciones de formacion | Listados de
formacion haciendo uso de | utilizando la estrategia pedagdgica de | asistencia,
la estrategia pedagdgica de | formacion por proyectos de los negocios | evidencias
"formacion por proyectos”, | rurales identificados con fichas No. | fotograficas.
bajo la modalidad de 2508286, 2515713, 2569858, 2626193,
atencion sincronica - 2562718 , 2538989..
asincrénica de acuerdo con
los procedimientos de la
Direccion de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la
Direccion de Empleo y
Trabajo.

4 | Asegurar el reporte de Se reporto informe de actividades en el | Formato si
informacién con claridad, aplicativo Si contratista. contratista
oportunidad y veracidad en | Asi mismo se entrega informe anexado al

los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos
de manera temporal o
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para
el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al

contractual mensual a la lider misional
Eulalia Valderrama.

presente periodo.
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supervisor del contrato y al
Dinamizador

Rural de Centro de su
centro de formacioén o
quien cumpla sus
funciones.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelaciéon minima de
una semana las
formaciones a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacion
previa a la salida, en el
marco de su objeto
contractual.

Se programO y reportd al lider misional
EULALIA VALDERRAMA, las fechas en
los que se dardn los encuentros,
ambiente de aprendizaje y los horarios
de las formaciones asignadas.

Correos con las
fechas de las
sesiones en cada
formacion
asignada por
medio de la
herramienta
GANT.

De apoyo a la gestién del
emprendimiento rural:

Apoyar la aplicacion del
diagnéstico empresarial de
la unidad productiva en
fase 1y 2 segln
corresponda con veracidad
y calidad.

e Se apoyé la aplicacion del
diagnostico empresarial de la
unidad productiva en fase 1 de
las Fichas No. 2508286,
2515713, 2569858, 2626193,
2562718, 2538989..

e Se apoyé la aplicacion del
diagnostico empresarial de la
unidad productiva en fase 2 del
fortalecimiento en
comercializaciébn de bienes y
servicios rurales identificado con
ficha No. 2527136, el cual fue
reportado en el informe del mes
de mayo.

Entregable drive.

Apoyar la ejecucion y
participacion de unidades
productivas en actividades
de comercializacion

En medio del enlace FINAGRO — SENA,
se realizaron tranferencias de
Educacion financiera - FINAGRO a las
unidades productivas identificadas con

Evidencias
envidas via
correo electronico
a lider misional

(incluyendo mecanismos fichas No. 2522675, No. 2518617 y No. | EULALIA
virtuales), gestiéon 2500653., 2538989. VALDERRAMA.
empresarial y financiera

cuando se requiera, asi

como las actividades de

fomento realizadas por los

Centros de Desarrollo

Empresarial.

Participar en las jornadas Asistencia
de actualizacion y firmada.
transferencia tecnoldgica Evidencia
convocadas por el fotogréfica.
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Dinamizador Rural de
Centro y/o por la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

10

Articular con el instructor
técnico en las formaciones
de negocios rurales para la
construccion del modelo de
negocios con los
aprendices, asi como la
creacion de unidad
productiva cuando
corresponda.

Se articuld con los instructores técnicos
las formaciones de negocios rurales con
No. De ficha NO. 2508286, 2515713,
2569858, 2626193, 2562718, 2538989.
para la construccion del modelo de
negocios con los aprendices

Listados de
asistencia,
evidencias
fotograficas.

11

Identificar y registrar la
sistematizacién de casos
exitosos de las actividades
relacionadas con la
formacion para el trabajo
en emprendimiento.

Se realiz6 sistematizacion de la
formacién UNIDAD PRODUCTIVA
HILOS DE PLATA, identificada con No.
De ficha 2518617.

Drive

12

Apoyar la identificacion de
fuentes de financiacion
disponibles, formular los
planes de negocios y/o
instrumentos para aplicar a
las diversas fuentes, y
acompafar en la
postulacién a las
convocatorias a por lo
menos 5 unidades
productivas.

N/A para el periodo que cubre este
informe.

13

Presentar o gestionar la
certificacién en las normas
de competencia ““Orientar
procesos formativos
presenciales con base en
los planes de formacion
concertados” y “Orientar
7GTH-F-075 V.06
procesos formativos en la
modalidad a distancia con
base en los planes de
estudio”, cuando al
momento de contratacion,
no se cuente con ellas
dentro del 1er semestre
2022.

14

Comunicar al Supervisor
del contrato en un plazo no

N/A para el periodo que cubre este
informe.
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inferior a quince (15) dias
habiles las anomalias,
inconsistencias, novedades
del Contrato (Cesion-
Terminacion), en el caso
de la terminacion solo
procedera cuando culmine
el periodo de ley de

garantia
GENERALES
o Realizar su La instructora se encuentra afiliada a la | Certificacion
afiliacion ante la admnistradora de Riesgos afiliacion ARL.
administradora de | profesionales Positiva bajo el riego tipo
riesgos laborales I, estare siempre dispuestos a
que disponga el presentar todos los meses hasta
SENA, bajo la cumplir mi contrato con todos los

clase de riesgo tipo | entregables que se me estan pidiendo
Il relacionada con para el cumplimiento.
labores agricolas.

e Las demas que
sean asignadas por
el supervisor de
contrato en
concertacion con el
Dinamizador Rural
de Centro de
acuerdo con los
lineamientos
emitidos por la
Direccién de
Empleo y Trabajo -
Coordinacién
Nacional de
Emprendimiento.

e El contratista se
compromete a
evidenciar lo
establecido en la
guia para la
ejecucion del
programa SER asi
como en la lista de
chequeo -
portafolio de
evidencias para
cada caso.

15

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
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Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ,

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1 21 de septiembre |21 de septiembre
51222 Monteria, Buenavista. |de 2022 de 2022

2 51222 22 de septiembre |22 de septiembre
Monteria, Sahagun de 2022 de 2022

3 51222 23 de septiembre | 23 de septiembre
Monteria, Tuchin de 2022 de 2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4463336785 de la planilla, del operador Bancoomeva y periodo SEPTIEMBRE. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

LUZMIRIAM ASIAS RIOS
Contratista

C.C. No. 1.067.919.438

Recibi a satisfaccion:
Firma
JOSE ANASTASIO RESTREPO CASTELLANOS

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.3253183 de 2022
Coordinador Academico

Visto Bueno: EULALIA VALDERRAMA DE LA ESPRIELLA.
Cargo: Profesional de apoyo misional.
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Sesiones presencial grupo de emprendimiento en produccién de cultivos transitorios — Ficha
#2508286, Las Delicias — Ayapel.
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Sesiones presencial grupo de emprendimiento en la produccién artesanal de derivados de frutas y
hortalizas identificado con ficha No. 2515713 — La Barra - Buenavista.
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Sesiones presencial grupo de emprendedor en produccion de huevo, identificado con ficha No.
2626193- Puerto Libertador.
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Sesiones presencial grupo de emprendimiento en la produccion artesanal de derivados de frutas y
hortalizas identificado con ficha No. 2569858 — Nueva Estacion - Bunavista.
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Sesiones presencial grupo de emprendedor en produccion de cultivos transitorios, identificado con
ficha No. 2562718- Caflaguate, Chinu.
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Sesiones presencial grupo de elaboracién de accesorios artesanales identificado con ficha No.
2538989- El campano, Sahagun.
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Certificacion Afiliacion ARL POSITIVA:

@) POSITIVA
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- COMPARIA DE SEGURDS 5.4

F, MIT BS0.011.153-6

5

>

CERTIFICA CiLRE-

Werificada la base de datos de la compania se encontro que ka sefora LUZMIRIAR ASIAS RIOS,
identificada con Cedula de Ciudadania No. 1067919438, contratista de la empresa SERVICID
MACIONAL DE APREMDIZAIE SENA, conm NIT Mo. E99998034, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde e 14/02,/2022 v fecha fin de contrato 10/12/2022 con riesgo 2.
Recuerde gue una vez curnplida Iz fecha fin de contrato, ef sistema aplica de forma automatica
la riovedad de retiro, por lo anterior &n caso de tener N Ruewo contrato deberzs rezlizar una
niweva afiliacion, para continuar con |la cobertura en nuestra ARL
Para walidar la informacion emitida en este certificado. wisite nuestra pagina web:

£ wwa_positivaenlinea gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADDS'. Ingres= e'

- siguiente codige [valido por wun mes): 20220101241 7401

]

= Esta certificacion se expide 2 los 14 dias del mes de Febrero de 2022
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